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Lanis,
VISTO, el expediente N° 7252/03, de fecha 7 de octubre de 2003,y

CONSIDERANDC

Que la Rectora ha firmado un Convenio Especifico de Colaboracién
con el Instituto Superior de Ciencias de la Salud a los fines de ofertar el Ciclo de
Licenciatura en Enfermeria en dicho Instituto, para una cohorte, y tras evaluar la
marcha de las actividades, considerar la renovacién del acuerdo;

Que el mencionado Convenio ha sido tramitado por el expediente N°
6062/03, Anexo I'y aprobado por la Resolucién Rectoral N° 1521/03;

Que el Instituto se compromete a proveer las instalaciones, recursos
mobiliarios y logistica operativa para el desarrollo del Ciclo;

Que la UNLa. serd la encargada de la seleccién, contratacién y/o
asignacién del personal académico y la supervision de todos los aspectos técnicos y
académicos de la carrera;

Que el financiamiento de dicho Ciclo estar4 a cargo del Instituto v se
realizara con los fondos recaudados por el cobro de aranceles a los alumnos;

. Que la Secretaria Académica, asi como la Direccién de Asuntos
Juridicos han realizado las intervenciones correspondientes;

Que en su 8° Reunién de 2003, de fecha 8 de octubre, este cuerpo ha
tratado el mencionado convenio y no ha formulado objeciones al mismo;

Que es atributo del Consejo Superior normar sobre el particular,
conforme lo establecido en el Articulo N° 32 inciso o) del Estatuto de la UNLa.;

Por ello,
EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS
RESUELVE

ARTICULO 1° Ratificar el Convenio Especifico de Colaboracién con Instituto
Superior de Ciencias de la Salud, que en Anexo se acompafia en 8 fojas.

ARTICULO 2°: Registrese, comuniquese y archivese.
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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION
ENTRE LA UNSVERSIDAD NACIONAL DE LANUS
Y EL INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DE LA SALUD

retmen la Rectora Dra. Ana Maria Firamillo, en representacién de la Universidad

Nacional de Lants, con domicilio legal en 29 /e Septiembre 3901, Remedios de

Escalada, en adelante “Universidad” y el Dr. Claudio Santa Marfa como
representante legal, en su caricter de Rector el instituto Superior de Ciencias de |
la Salud, en adelante “Institms”, con de:micilio legal en la calle Gavildn 75,

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los fines de elaborar ¢ implementar un

Ciclo de Licenciatura en Enfermeria en el marco del Convenio Marco. suscrito

entre ambas partes el 28 del mes de Marzo de 2003, acordando celebrar el

presente convenio especifico, sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: Las partes acuerdan, raediante el presente convenio ofertar el Ciclo
de Licenciatura en Enfermerfa para una cohg{rte ¥, tras evaluar la marcha de las |
actividades al cabo del primer afic de cursada de Ja misma, considerar la |
renovacién del acuerdo para proszgitir con estn oferta académica y abrir una
nueva cohorte. Ambas instituciones se comprometen a desarrollar la carrera en
los términos previstos en el Plex = Zsmdio aprobado por el Consejo Superior
por Resolucién Nro.013/01 - .. |

SEGUNDA: Conformar una Cowisién de seguimiento integrada por el
Licenciado Ramén Alvarez v el Licenciado Daniel Eduardo Toribio por la
“Universidad” y el Dr. Claudio Santa Maria y la Licenciada Ménica Rodriguez |
por el “Instituto” para el cumplimisnto que se acuerda entre ambas instituciones |
por este convenio. '

TERCERA: La Comisién elevard informes sobre las actividades inherentes a
este Convenio a las autoridades de ambas instituciones (y al Director del _
Departamento de Salud Comunitaria, cada vez que esto sea requerido).

CUARTA: El Director de! Ciclo de Licenciatura en Enfermeria sera el Director
de la Carrera en la Universidad Nacioznal de Lants.
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QUINTA: Las funciones del Direzior del Civic de Licenciatura en Enfermeria
son las establecidas para los Directores de Carrera en el Estatuto y en el
Reglamento Académico de la Universidad-

SEXTA: La “Universidad” ser 1a-encargada de la seleccién de los docentes y de
la supervisién de todos los aspecios técnicos y académicos de la sede.

SEPTIMA.: Para la seleccién docente, el “Instituto” propondra como minimo a 3
(tres) postulantes por asignatura a la Direccién de la Carrera, debiendo adjuntar
para cada docente, una propuests de Programa, Curriculum Vitae y fotocopia de
los titulos obtenidos. En funcién de esta presentacion, la seleccién final de los
mismos sera realizada de acuerdo a las normativas de Ia “Universidad”, siendo el
Director de la Carrera de Enfermeriz quién informe al “Instituto” la decisién
definitiva e inapelable.

OCTAVA: Los docentes seran cciitratados y designados por la “Universidad” y
¢l Instituto remesara los fondos, con el financiamiento de la cléusula
DECIMOSEGUNDA, duran‘e cuatro meses por cuatrimestre a la Universidad
para que esta liquide los honorarios a los docentes.

NOVENA: El financiamiente de dicho Ciclo de Licenciatura en Enfermeria, esto

es, los sueldos del Coordinador de Sede, del personal administrativo, (cuyas
funciones son las establecidas en ¢! ANEXO 1 del presente convenio) y de los
docentes, los gastos administrativos y todo otro gasto ocasionado por la sede,
estardn a cargo del “Instituto”. El imismo sexrealizara con los fondos recaudados

por el cobro de los aranceles de los alumnod Tanto la cuota mensual, como el |
derecho de examen final y él numero de cuotas (1€ abonaran los alumnos seran :

estipuladas por el “Instituto”, dande aviso 2 la Usiversidad.
. _ ‘

DECIMA: Podrén inscribirse a este Ciclo de Lizenciatura, Enfermeros con titulo
terciario o universitario, expedido vor Univer:iiades Nacionales, Provinciales o
Privadas, reconocidas por el Ministerio d¢ Zducacion de la Nacidén. La
inscripeion de los alumnos seré rsalizada por ¢l “Instituto” en la calle Gavildn 75,
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, de acuerdo a las Reglamentaciones vigentes
en la “Universidad™.

D.ECIMOPRIMERA: El Instimté deberd informar fehacientemente a. laf

“Universidad” el nlimero de inscriptos y los datos de los mismos.

DECIMOSEGUNDAL: En fur:cidn 2 los costos establecidos en el presupuesto del
Ciclo de Licenciatura en Enfermeria (ANEXO 1II), el “Instituto” se compromete
a remesar el importe mensual para el pago de Jos honorarios de los docentes !

fijado en § 1.150 (un mil ciento circirenta pesos), cuatro meses por cuatrimestre
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ya que su duracién es de 1,-:“ anas, a la Universidad del 1 al 20 por mes
adelantado. Asimismo se comr: prosiete 2 remesar la tasa de inscripcién anual de $ -
10 pesos por alummo fijada por:lu Universidad. Ademas abonarid en forma
conjunta y como compensacion =1 19% del total de lo efectivamente cobrado por
todo concepto del Ciclo duvante todos los meses del afio en que los alumnos
abonen el servicio educativo. A taies efectos presentara un resumen mensual de
la cobranza y el detalle de cada in 5' 2s0 por alumno. Se remesara del 1 al 10 por
mes vencido. |

DECIMOTERCERA El “Instltuto” se comprenmete a dictar la totalidad del Plan
d& Estudio. Se vera obligado a abonarle a la “Universidad” el importe establecido
para el pago a los docentes en la clausula DECIMOSEGUNDA hasta finalizar la
cohorte en curso. Salvo que, por desercidn, et nimero de alumnos sea inferior a
15 (quince). De esta manera, deberd informar felacientemente a la “Universidad”
si no se pudiera continuar el cuatrimestre siguiente con 90 (noventa) dias de
anticipacion. Asimismo, el “Insiituto” se compromete a informarles a los
alumnos fehacientemente del contenido de 1 pyresente clausula, y que en este
caso podran continuar sus estudios en la sede de la “Universidad”

DECIMOCUARTA: El importe fijado en la clausula DECIMOSEGUNDA en
cuanto a los honorarios docentes rige para cada comisién y podra ser reajustado
en funcién de las variaciones dei V'Lior de la hora docente de la Universidad. Para
su apertura cada comision deberd contar con un minimo de treinta alumnos. El
porcentaje del 10% rige para el total de la cobranza, sin importar el ntmero de
comusiones. Esta clausula econémica se adapmu a la normativa que se establece
en el ANEXO II. El Instituto s¢ harid car g& del Coordinador de la sede y del
empleado administrativo segin Aiexo I.

DECIMOQUINTA: El “Institutc” deberd realizar todos los pagos a la
“Universidad” mediante cheques sntrzgados a la misma en respuesta al cual se le
emitirdn los recibos corresposzcientss. El Instituto deberd remitir a la
“Universidad” una ndmina de aluinzios gue abonaron con indicacién de la cuota o

mes de pago correspondiente el resumen mensual indicado en €l ultimo parrafo
de la Clausula DECIMOSEGUNDA.

DECIMOSEXTA: En funcién a lo establecido en el Reglamento para la
presentacion de Trabajos Finales de la Carrera en Enfermeria, se ha incorporado
al presupuesto del ANEXO Il la sontratacion por 200 horas, durante un periodo
de un afio y medio al finalizar la cursada del Ciclo de Licenciatura, de un docente
metodolégico cuyas funcién seran las mimas a las establecidas en el citado
Reglamento en el punto 2.7 dentrt del punto 2 que se refiere a las “Condiciones
para la realizacidon de Trabajos Finales™:

2.7. Con el fin de orientarlos en los asnectos metodoldgicos implicados en la -

realizacion del Trabajo Final, Ios alumnos dispondran de la orientacion de un
docente del 4rea de metodologia de la Investigacidn.-
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El Instituto comenzara a re:mesar de esta forma el importe de $236 pesos
mensuales por el termino ds 18 meses a pzetir de la finalizacién de la cursada

de la primera comisién. {Segun ANEXO 11 Costo de las 200 horas es $4264 |

y dividido 18 meses es igual a $ 236)

| DECIMOSEPTIMA:_ Para Ingiés = Informatica, ¢l Instituto tendréd a su cargo a
los docentes para los talleres de nivei I, 11 y lII. Remesara a la Universidad el
importe equivalente a las horas que ie insuma al docente realizar Ja toma de:

111

DECIMOOCTAVA: Las actividades académicas se¢ desarrollaran en las

examenes finales de esas asignaturas; segun el valor establecido en el ANEXQ

instalaciones del “Instituto”, haciéndose ei mismo responsable de garantizar las |

condiciones necesarias para el buen fincionamiento del Ciclo. Se acuerda que el
mismo se desarrollard en la calle G:vitan 75, u otra sede que disponga el Instituto

siempre en la Ciudad Auténorz de Buenos Aires v con previo aviso a la

Universidad y a los alumnos.

DECIMONOVENA: El “Instituto” ¢e compromete a equipar para la
administracién académica y a-dministrativa una oficina con mobiliario y

equipamiento de PC, Para el Cictado de las asignaturas, dispondra de un televisor,

un video y un retroproyector, aulas con el equiparaiento adecuado para Ja
enseflanza de computacién, y otras equipadas con capacidad para los alumnos
nscriptos, con el mantenimiento de la higiesr;}e de las mismas.

VIGESIMA: Los alumnos del Ciclo de Licenciatura en Enfermeria se rigen en
todo por el Reglamento Académico de la Universidad.

. . B

VIGESIMOPRIMERA " La Univeisidad se compromete a emitir el Titulo de
Licenciada/o de Enfermer/a al alumno que haya finalizado sus estudios segin el
plan de la carrera y que no registre 1euds bajo rungin concepto.

VIGESIMOSEGUNDAL: El Instirato deberd facilitar toda Ja documentacion y los
registros contables correspondientes tods wvez que sea requerido por las
autoridades de la Universidad y por la unidad <e auditoria interna.

VIGESIMOTERCERA: No obstante ig expuesto precedentemente, cualquiera de
las partes podra denunciar este Convenio, sin expresion de causa, previa
notificacién fehacientemente & Ja otra con ciento ochenta (180) dias de
anticipacidn, sin perjuicio de la continuidad de las actividades en desarrolo y
hasta su finalizacién.

' ' ANAMARIA JARAMILLO
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VIGESIMOCUARTA: A los &ngs el presente convenio la Universidad cita
como domicilio legal la call=-29 ge Septiembre 3901, Remedios de Escalada,
Lants, Provincia de Buenos Airzs y el “Instituto” calle Gavilin 75, Ciudad-
Autonoma de Buenos Aircs, en donde se.tendrin como validas todas las
notificaciones. S |

VIGESIMOQUINTA: El presente convenio es suscrito por la Sra. Rectora de la |
Universidad Nacional de Lants, “ad referéndum” de su aprobacién por el

Consejo Superior de la Universidad, tal como se establece en el art. 42 inc. J) del

Estatuto de la misma. ;

VIGESIMOSEXTA.: Las partes finman tres (3) ejemplares de este Convenio de |
un mismo tenor y a un solo efecto, fijando para dilucidar las cuestiones que |
eventualmente puedan producirse sntre as partes, a los Tribunales Federales de |
La Ciudad de Buenos Aires.

En Lanus, a los %’ dias del mes de SetT &t de 2003,
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Coordinador Desde el inicio del| Conduccion téenica — administrativa Ser Licenciado cn
de Ia Sede Ciclo lectivo hasta|de la sédc debiendo remitirse al Enfermeria, con
el egreso de Ja|Direcior dc la Carrera ¥y al|una antigiiedad de
40 horas totalidad de|Coordinador de  Scdes de 1a|5 afos en cl
semanales alumnos regularss | “Universidad” gjercicio
de Ia colhorte _ iff.o-participar cn Ja conduccion del | profesional
. .1~ jeqaipo docente, tendiente a elevar el
-~ Inivel académico
Empleado Desde ¢l inicio del| Asistir a la Dircecion do la Carrcra y | Deberd contar con
Administrativo [ 'Ciclo Iectivo hasta. al Coordinador de la Sede del titulo :

el egreso de la “Instituto” en lo referente a Ja correspondiente  al
40 horas { totalidad de organizacién, comunicacién y nivel medio de la
semanales alumnos regulaces regolucioncs administrativas. cnsefianza
de la cohorte Bj'écptq" Ia gestion del drea demostrar  : buen
administrativa de la sede manegjo  de ¢ PC,

Disceflar y claborar materiales para
comunicacidn y difusion tanto
intcrna, como extema

Trabajar cn cquipo con la asistente
administraziva de la Carrera de la
“Universidad™

Colabora' ¢n el cumplimiento de las
normati~zs vara el funcionamiento
efieaz de 1a gestién de alumnos

Atender satisfactoriamente Jas
necesidades ¢ inquietudes de los
alumnos referente a todos los
aspectos pertinentes al area
administrativa y viabilizarlos antc
quien corresponda

tanto en Windows
como en Excel.
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ANEXO II - Convenio Ciclo de Licenciatura en Enfermeria

Dado que es necesario establecer procedimientos que aseguren el ingreso de la
recaudacién en tiempo y forma por el “Instituto” y por la “Universidad”, de
acuerdo a lo consignado en la Resolucién Rectoral de la “Universidad” Nro.
093/98, se establecen las siguientes obligaciones:

Del “Instituto”:

o Los importes remitidos a ia “Universidad” seran cotejados con los
registros del Sistema de Alumnos.

De los alumnos:

o Los Alumnos que mantengan un atrase dz mas de 60 (sesenta) dias en el .
pago de las cuotas mensuales del Ciclo de Licenciatura en Enfermeria, no
podran rendir examen £nzl de las azignaturas de la Carrera.

a Los alumnos que adeuden cuotas del Ciclo de Licenciatura en Enfermeria
del ciclo anterior no podraa solifitar la inscripcién al cuatrimestre
inmediato superior del respestivo Plan de Estudios.

.0 Los alumnos en condiciones de solicitar su titulo de grado deberan
acreditar el cumplimiento t¢tal del pago de los aranceles establecidos.

L ALONO o, SANTA MART . AECTORA
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